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г. Минусинск
ПЛАН РАБОТЫ ВОСПИТАТЕЛЯ-НАСТАВНИКА
Ворожцовой Ж.А. с молодыми педагогами Гляйн А.В., Сидорова Д.И., Ахмадеева Ю. В.
Цель : развитие профессиональных умений молодых педагогов.
Задачи:
- оказать методическую помощь молодым воспитателям в повышении уровня организации воспитательно-образовательной деятельности;
- оказать помощь в ведении документации воспитателя (перспективный и календарный план воспитательно-образовательной работы и т.д.);
- оказать помощь в организации НОД, помочь в постановке целей и задач;
- помочь изучить организацию творческой мастерской, сенсорного и интеллектуального тренинга.

	Месяц
	Содержание работы
	Метод работы

	ОКТЯБРЬ
	1. Диагностика умений и навыков молодого специалиста.
2.Оформление документации воспитателя ДОУ в соответствии с ФГОС.
3. Планирование образовательного процесса в рамках условия введения ФГОС ДО
	Консультация и ответы на интересующие вопросы.


	В течении года
	1. Изучение методики проведения НОД.
2. Беседа «Как провести эффективное занятие».
	Посещение занятий молодого специалиста. Обсуждение. Помощь.
Секреты мастерства (по запросу воспитателей)

	В течении года
	Организация индивидуальной работы с детьми.

	Помощь в составлении плана индивидуальной работы с детьми. Консультации наставника, наблюдение за работой молодого специалиста - совместная игровая деятельность. (по запросу воспитателей)

	В течении года
	Использование современных технологий.(творческая мастерская, сенсорный тренинг).

	Консультация и ответы на интересующие вопросы. (по запросу воспитателей)

	МАЙ
	1. Подготовка к летне – оздоровительному периоду.

	Консультация и ответы на интересующие вопросы.
Анализ проделанной работы за учебный год, пожелания на будущее








